
від 03 березня 2015 року         № 88-р 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Про проведення у 2015 році першого туру 

щорічного Всеукраїнського конкурсу  

“Кращий державний службовець” 

 

 Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 19 вересня      

2007 року № 1152 “Про проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу 

“Кращий державний службовець”, методичних рекомендацій щодо проведення 

даного конкурсу, затверджених наказом Національного агентства України з 

питань державної служби від 15 лютого 2012 року № 29, на виконання 

розпорядження голови обласної державної адміністрації від 25 лютого                  

2015 року № 73-р “Про проведення у 2015 році першого туру щорічного 

Всеукраїнського конкурсу “Кращий державний службовець”: 

 

 1. Утворити організаційний комітет з проведення у 2015 році  першого 

туру щорічного Всеукраїнського конкурсу “Кращий державний службовець” 

(далі – конкурс) серед державних службовців апарату та структурних 

підрозділів районної державної адміністрації (далі – оргкомітет). 

 2. Затвердити:  

 склад оргкомітету згідно з додатком; 

 план роботи оргкомітету на 2015 рік. 

 3. Керівникам апарату та структурних підрозділів районної державної 

адміністрації: 

          1) провести роботу щодо відбору державних службовців для участі у 

конкурсі; 

          2) залучити до участі у конкурсі державних службовців, які планують 

вступати у поточному році до магістратур вищих навчальних закладів за 

спеціальністю “Державна служба”; 

 3) подати кандидатури державних службовців щодо участі у конкурсі 

голові організаційного комітету до 20 березня 2015 року. 

  4. Заступнику керівника апарату, начальнику відділу організаційної 

роботи та контролю апарату районної державної адміністрації Карповій Г.Ю. 

проінформувати відділ кадрової роботи апарату обласної державної 

адміністрації про проведення конкурсу до 23 квітня 2015 року. 
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 5. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови районної 

державної адміністрації від 07 березня 2014 року № 78-р “Про проведення у 

2014 році першого туру щорічного Всеукраїнського конкурсу “Кращий 

державний службовець”. 

 6. Контроль за виконанням даного розпорядження  покласти на 

заступника керівника апарату, начальника відділу організаційної роботи та 

контролю апарату районної державної адміністрації Карпову Г.Ю. 

 

 

 

Голова районної  

державної адміністрації       С.РОЖКОВАН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток  

до розпорядження голови  

Бобринецької районної державної  

адміністрації  

03 березня 2015 № 88-р 

 

СКЛАД  

організаційного комітету з проведення  у 2015 році першого туру  

щорічного Всеукраїнського конкурсу “Кращий державний службовець” 

           серед державних службовців апарату та структурних підрозділів 

                                   районної державної адміністрації 

 

Голова організаційного комітету 

 

МЕЛЬНИК  

Валентин Іванович 

 заступник голови районної державної 

адміністрації 

  

Заступник голови організаційного комітету 

 

КАРПОВА                                        заступник керівника  апарату, начальник 

Галина Юріївна                              відділу організаційної роботи та контролю 

                                                             апарату районної державної адміністрації  

 

Секретар організаційного комітету 
 

ГОРДОВА 

Лілія Олександрівна 

 провідний спеціаліст відділу ведення 

Державного реєстру виборців апарату 

районної державної адміністрації  

 

Члени організаційного комітету: 

 

КОВБАСЮК 

Людмила Євгеніївна 

 начальник юридичного відділу апарату 

районної державної адміністрації 
 

КУЛИК 

Євгеній Петрович 

 начальник відділу ведення Державного 

реєстру виборців апарату районної 

державної адміністрації, голова 

профспілкового комітету працівників 

районної державної адміністрації  
 

ОНИСЬКО 

Інна Анатоліївна 

 завідувач сектора інформаційної 

діяльності та комунікацій з громадськістю 

апарату районної державної адміністрації 

 

Заступник керівника апарату,  

начальник відділу організаційної 

роботи та контролю апарату  

районної державної адміністрації                                                  Г.КАРПОВА



 

ЗАТВЕРДЖЕНО  

Розпорядження голови  

Бобринецької районної державної 

адміністрації 

03 березня 2015 № 88-р 

 

ПЛАН 

роботи організаційного комітету на 2015 рік 

Термін проведення першого туру -  з 10 березня по 25 квітня 2015 року 
 

№ 

з/п 

Назва заходу  Зміст роботи Термін 

виконання 

Відповідальні  

за виконання 

Примітка 

1 2 3 4 5 6 

1. Затвердження документації з проведення 

конкурсу. 

 

 

Організаційний комітет очолює 

заступник голови 

райдержадміністрації або 

керівник апарату.  

До складу оргкомітету 

включаються заступники голови 

райдержадміністрації, 

представники відділу кадрової 

роботи та юридичного відділу, 

представники профспілок 

До  

06 березня 

2015 року 

Заступник голови 

райдержадміністрації 

 

 

2. 

Підготовка та затвердження плану заходів з 

проведення першого туру конкурсу. 

 

 

План  має містити заходи щодо 

організаційного, правового та 

матеріально-технічного 

забезпечення організації та 

проведення конкурсу 

 

До  

06 березня 

2015 року 

Заступник голови 

райдержадміністрації 

 

3. Проведення першого засідання 

організаційного комітету з проведення 

першого туру конкурсу.  

Організаційний комітет 

розподіляє обов’язки між 

головою, заступником голови, 

секретарем та членами 

оргкомітету 

До  

12 березня 

2015 року  

Організаційний 

комітет  

 



4. Підготовка та розміщення у друкованих 

засобах масової інформації, на веб-сайті 

райдержадміністрації оголошення про 

проведення конкурсу та переліку документів, 

необхідних для участі у конкурсі. 

 До  

12 березня 

2015 року 

Організаційний 

комітет  

 

 

5. Отримання від Нацдержслужби завдань 

першого туру конкурсу. 

Тестові завдання в частині знання 

Конституції України та 

законодавства про державну 

службу; 

орієнтовний перелік видів ділових 

документів, рекомендованих для 

складання учасниками конкурсу; 

завдання з володіння учасниками 

конкурсу сучасних комп’ютерних 

технологій. 

До  

16  березня 

2015 року 

Організаційний 

комітет  

 

6. Відбір державних службовців для участі у  

першому турі конкурсу. 

 

Для участі у першому турі 

конкурсу державні службовці 

подають оргкомітету такі 

документи: 

     заяву про участь у конкурсі; 

     копію особової картки 

державного службовця за  

формою П-2 ДС; 

     подання керівника 

структурного підрозділу щодо 

участі, погоджене з головою 

профспілкової організації чи ради 

трудового колективу; 

біографічну довідку, підписану 

керівником кадрового підрозділу; 

     інші матеріали (за бажанням 

претендента: публікації в пресі, 

листи громадян, колективів з 

оцінкою діяльності претендента 

тощо). 

 

До  

20 березня 

2015 року 

Організаційний 

комітет  

 

 



7. Проведення другого  засідання 

організаційного комітету з проведення 

першого туру конкурсу, на якому 

розглядаються надані претендентами 

документи та приймається рішення про 

участь державних службовців у конкурсі. 

 

Оргкомітет приймає рішення про 

допуск претендентів до участі у 

конкурсі або надсилає їм 

обґрунтовану відмову. Підставою 

для відмови є оформлені 

неналежним чином документи 

претендента, відсутність окремих 

з них або встановлена в них 

недостовірна інформація 

До 

25 березня 

2015 року 

Організаційний 

комітет  

 

8. Надання до управління державної служби 

Головдержслужби України в 

Кіровоградській області інформації про 

кількість учасників першого туру конкурсу.  

 До  

25 березня 

2015 року 

Організаційний 

комітет  

 

9.  Розробка вимог та критеріїв оцінки щодо 

складання учасниками конкурсу тестових 

завдань, що стосуються функціональних 

повноважень державного органу, посадових 

обов’язків державного службовця з 

урахуванням кваліфікаційних характеристик 

посад, які займають учасники першого туру. 

 До 

30 березня 

2015 року 

Організаційний 

комітет  

 

10.  Затвердження завдань учасникам конкурсу 

на засіданні оргкомітету. 

 До 

30 березня 

2015 року 

Організаційний 

комітет  

 

11. Проведення 3-х етапів першого туру 

конкурсу.  

Паперова версія виконаного 

завдання візується учасником 

конкурсу на кожному аркуші 

До 

20 квітня 

2015 року 

Організаційний 

комітет  

 

 

12. 

 

Підведення підсумків та визначення 

переможців першого туру конкурсу  

 

Направлення копій всіх 

документів переможців першого 

туру конкурсу разом з другим 

примірником оригіналу протоколу 

підведення підсумків та 

визначення переможців, а також з 

копіями завдань, виконаних 

переможцями першого туру до 

оргкомітету з проведення другого 

 

До 

25 квітня 

2015 року 

 

Організаційний 

комітет  

 

 



туру конкурсу 

13. Розміщення інформації щодо проведення 

першого туру конкурсу на веб-сайті 

райдержадміністрації та в районній газеті 

“Честь хлібороба” 

 До  

25 квітня 

2015 року 

Організаційний 

комітет  

 

 

 

 

_____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


